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(3) les effectifs salariés intégrent désormais les effectifs apprentis

» Vous retrouverez cette étude statistique plus en détails, avec notamment les chiffres des évolutions sur un et cing ans.
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Les entreprises du secteur privé hors intérim v Les travailleurs indépendants hors auto-entrepreneurs v
. Nombre Evolution Evolution Poids dans o Nombre de travailleurs Evolution Evolution Poids dans
Activités . . y Activités o )
d'établissements surlan sur 5 ans le département indépendants (hors ME) surlan sur 5 ans le département
Industrie 335 -3,2% -5,6% 18,6% Industrie 130 +0,0% +5,7% 20,2%
Construction 806 +0,1% +17,3% 26,3% Construction 367 +6,4% +29,2% 22,9%
Commerce 1530 -1,8% -2,2% 27,8% Commerce 589 +3,9% +9,3% 27,1%
HCR 780 +2,8% +14,7% 34,0% HCR 246 +9,3% +16,6% 27,2%
Autres services 3693 +0,8% +5,5% 36,1% Autres services 5739 +1,3% +25,9% 33,2%
TOTAL 7 144 +0,2% +5,3% 31,2% TOTAL 7071 +2,0% +23,7% 31,2%
Les effectifs salariés du secteur privé hors intérim v Les auto-entrepreneurs v
— Nombre de salariés Evolution Evolution Poids dans o Nombre d'auto- Evolution Evolution Poids dans
Activités ) Activités .
(3) surlan sur 5 ans le département entrepreneurs surlan sur 5ans le département
Industrie 6425 -2,8% -6,8% 13,2% Industrie 440 +18,0% +182,1% 19,6%
Construction 6902 -1,2% +4,8% 32,4% Construction 1017 +17,7% +99,8% 24,4%
Commerce 12 757 -0,9% +2,5% 29,4% Commerce 1255 +14,9% +69,6% 23,0%
HCR 5 695 +1,6% +17,7% 36,8% HCR 166 +12,2% +55,1% 24,3%
Autres services 48 817 +2,5% +11,2% 43,4% Autres services 6673 +19,3% +161,2% 32,8%
TOTAL 80 596 +1,1% +8,0% 33,4% TOTAL 9551 +18,3% +134,8% 29,0%
) |es effectifs salariés intégrent désormais les effectifs apprentis
Masse salariale (hors intérim) @ v Total des travailleurs indépendants v
Activités Montant Evolution Evolution Poids dans Activités Nombre de travailleurs Evolution Evolution Poids dans
en k€ surlan sur 5 ans le département Téte (SMPT) € indépendants surlan sur 5 ans le département
Industrie 57 236 +3,7% +4,7% 12,9% 2 966 Industrie 570 +13,3% +104,3% 19,7%
Construction 47 738 +1,4% +13,9% 33,9% 2322 Construction 1384 +14,5% +74,5% 24,0%
Commerce 91154 +3,9% +13,4% 30,0% 2379 Commerce 1844 +11,2% +44,2% 24,1%
HCR 32152 +4,2% +38,5% 38,4% 1861 HCR 412 +10,5% +29,6% 25,9%
Autres services 365 506 +5,9% +23,6% 46,8% 2482 Autres services 12 412 +10,2% +74,4% 33,0%
TOTAL 593 785 +4,9% +19,7% 33,9% 2446 TOTAL 16 622 +10,8% +69,9% 29,9%

D hors comptabilisation des indemnités de chdmage partiel
Source : Urssaf

Les déclarations d'embauche du secteur privé hors intérim v Contrats longs (CDI+CDD longs %)) Pour aller plus loin

Evolution sur 1 an v
L, Contrats longs Contrats courts ) Retrouvez les études économiques et la
Activités o) . ’ . EPCI Département | . o
(CDI+CDD longs ‘) (CDD de moins d'1 mois) méthodologie d'analyse dans les publications du
Industrie 578 53 631 -4,5% -3,6% réseau des Urssaf disponibles sur Urssaf.org
Construction 896 111 1007 -4,8% -7,1%
- 9 - 0, . . .

Commerce 1963 1077 3040 2,1% 0,3% le salaire moyen par téte (SMPT) est calculé en https://www.urssaf.org/accueil /statistiques/
HCR 1944 1745 3689 +5,0% +3,6% rapportant la masse salariale du trimestre a |effectif’ nos-etudes-et-analyses
Autres services 6061 8108 14 169 - 10,3% -4,5% moyen observé sur le trimestre. Il est divisé par trois
TOTAL 11441 11 095 22536 -5,9% -2,6% pour obtenir une grandeur mensuelle.

@ cpp longs = CDD de plus d'un mois



