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Entreprises et effectifs salariés du secteur privé hors intérim département

Nombre
d'établissements

i an) 7138 [ 31%
établissements Poids dans le dép.
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Evolution sur 1 an des
effectifs salariés
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Nombre
de déclarations
d'embauche

= 20 895 [ 41%
déclarations d'embauche Poids dans le dép.

Les travailleurs indépendants dont auto-entrepreneurs

Nombre de [ ¥ ¥ [ ¥ ¥ [ ¥ ¥
travailleurs LUk M MM 15 307 . 30%
indépendants travailleurs indépendants Poids dans le dép.
8412 i 29%
auto-entrepreneurs Poids dans le dép.
Evolution sur 1an du
nombre de /\/
0 0 [ 0, 0 0 0
Travailleurs +13,9% +11,4% +4,5% +0,8% +9,4% +8,9% > | Al +83%
Indépendants (T1) Evolut® Tl sur un an Evolut® dép. sur un an

(1) HCR : Hotels Cafés Restaurants
(2) Hors intérim

Au verso P Vous retrouverez cette étude statistique plus en détails, avec notamment les chiffres des évolutions sur un et cing ans.
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Les entreprises du secteur privé hors intérim 4 Les travailleurs indépendants hors auto-entrepreneurs v
— Nombre Evolution Evolution Poids dans o Nombre de travailleurs Evolution Evolution Poids dans
Activités , . ) Activités o )
d'établissements surlan sur 5 ans le département indépendants (hors ME) surlan sur 5 ans le département
Industrie 348 +1,2% +0,6% 19,0% Industrie 127 +0,0% +3,3% 19,9%
Construction 797 +4,3% +20,6% 25,7% Construction 346 +10,2% +18,9% 22,3%
Commerce 1560 -0,8% +0,1% 28,2% Commerce 556 +3,9% +4,5% 26,4%
HCR 754 -2,0% +13,6% 33,6% HCR 222 +4,2% +6,7% 25,0%
Autres services 3679 +1,6% +4,5% 36,0% Autres services 5 644 +2,9% +20,6% 33,0%
TOTAL 7138 +0,9% +5,7% 31,2% TOTAL 6 895 +3,3% +18,2% 30,9%
Les effectifs salariés du secteur privé hors intérim v Les auto-entrepreneurs v
. o Evolution Evolution Poids dans Y Nombre d'auto- Evolution Evolution Poids dans
Activités Nombre de salariés ) Activités )
surlan sur 5 ans le département entrepreneurs surlan sur 5 ans le département
Industrie 6 265 -0,0% - 6,4% 13,3% Industrie 381 +19,4% +154,0% 19,8%
Construction 6396 -3,9% +6,1% 32,3% Construction 892 +11,9% +94,8% 23,9%
Commerce 12 337 -0,7% +0,0% 29,3% Commerce 1122 +4,8% +64,5% 23,0%
HCR 5294 +0,2% +15,7% 36,4% HCR 157 -3,7% +76,4% 24,5%
Autres services 47 082 +6,1% +7,2% 43,5% Autres services 5860 +16,4% +155,4% 33,2%
TOTAL 77 374 +3,1% +5,2% 33,4% TOTAL 8412 +13,9% +129,0% 29,2%
Masse salariale (hors intérim) W v Total des travailleurs indépendants v
Activités Montant Evolution Evolution Poids dans Activités Nombre de travailleurs Evolution Evolution Poids dans
en k€ surlan sur 5 ans le département Téte (SMPT) € indépendants surlan sur 5 ans le département
Industrie 63 788 +4,2% +2,5% 13,1% 3390 Industrie 508 +13,9% +86,1% 19,9%
Construction 54 526 -0,7% +12,5% 34,2% 2813 Construction 1238 +11,4% +65,3% 23,5%
Commerce 95 833 +5,3% +14,4% 29,8% 2622 Commerce 1678 +4,5% +38,2% 24,0%
HCR 30702 +6,2% +36,1% 39,0% 1930 HCR 379 +0,8% +27,6% 24,8%
Autres services 390 154 +8,0% +19,9% 47,4% 2789 Autres services 11504 +9,4% +65,0% 33,1%
TOTAL 635 004 +6,3% +17,1% 34,0% 2754 TOTAL 15 307 +8,9% +61,0% 30,0%

Dhors comptabilisation des indemnités de chdmage partiel

Source : Urssaf
Les déclarations d'embauche du secteur privé hors intérim v Contrats longs (CDI+CDD longs (2)) Pour aller plus loin
Evolution sur 1 an v
Contrats longs Contrats courts R les é S i |
Activités 8 ) ) . . Total EPCI Département i etrouvTeZ Ies ctudes economlque?s eF d
(CDI+CDD longs ') (CDD de moins d'1 mois) méthodologie d'analyse dans les publications du
Industrie 413 38 451 +28,9% +11,0% réseau des Urssaf disponibles sur Urssaf.org
Construction 674 112 786 +1,4% -1,2%
[ - 0, . . P
Commerce 1646 954 2 600 + 4,4°Aa O,lu/o le salaire moyen par téte (SMPT) est calculé en https://www.urssaf.org/accueil/statistiques/
HCR - 1393 1238 2631 +5,0% +8,9% rapportant la masse salariale du trimestre a I'effectif’ nos-etudes-et-analyses
Autres services 5 884 8543 14 427 +27,7% +9,5% moyen observé sur le trimestre. Il est divisé par trois
TOTAL 10 010 10 885 20 895 +17,8% +6,6% pour obtenir une grandeur mensuelle.

@ cpp longs = CDD de plus d'un mois



